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Motto :
Skola by neméla byt pouze mistem povinného $kolniho vzdélavani v ramci zakonem
roli — musi se stat ptirozenym centrem vzdélavani a zprostifedkovavaného i aktivniho
poznavani nejen déti, ale i dospélych v produktivnim i poproduktivnim véku. Skola by
se méla stat i mistem pro realizaci Sirokého spektra zajmovych aktivit, které odvedou
déti z ulic a piirozenou cestou je vrati tam, kde budou napliiovany jejich piedstavy o
smysluplném traveni volného ¢asu.

Nasim cilem je vytvofit $kolu harmonickou v souladu s potifebami a ptedstavami zakd, jejich
rodic¢l i nas pedagogii.

1. Uvod
Pro dalsi rozvoj jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly je stanoven strategicky plan rozvoje.
V ném jsou stanoveny dilezité cile, prostfedky, sméry a nastroje k dosazeni optimélniho
rozvoje skoly. Tento proces je uskute¢novan fadou kroki, spocivajicich predevsim ve
zmapovani vnéjsiho a vnitiniho prosttedi Skoly, stanoveni dalSich postupii a néslednou jejich
kontrolou, nebot’ v§echny tyto kroky musi byt pribézné vyhodnocovany.
Tato koncepce rozvoje celé piispévkové organizace piimo navazuje na dokument ze dne
1. 9. 2006 a je otevienym dokumentem, ktery mize byt priibézné dopliiovan.
Vychazi z analyzy souc¢asného stavu, z osobnich jednani se zastupci $koly - pedagogy i
provoznimi zaméstnanci, Se zfizovatelem, s rodici zakd, s vefejnosti a dal$ich materialt —
napt. z koncepce rozvoje predskolniho a zékladniho vzd&lavani v CR, ze strategického planu
rozvoje mésta DécCina, z platné legislativyi,....

2. Analyza soucasného stavu

- ve §kolnim roce 2009/2010 bylo dokonéeno postupné zavadéni 2. stupné a ZS je jiz
3. rokem Uplnou zakladni §kolou se v§emi postupnymi ro¢niky a v souc¢asné dob¢ je
naplnéni Skoly podle jeji kapacity cca 60% - kapacita Skoly je vSak lehce zavadéjici,
protoZe pro iplnou naplnénost by muselo byt ve §kole v priméru 33 Zaki na tfidu, MS
vyuziva plné€ svoji kapacitu

- sociokulturni uroven rodin zustava nadale velmi dobra az primérna, zajem o skolu a
spoluprace je na velmi dobré az dobré tirovni

- dlouhodoby demograficky trend je mirné stoupajici

- stav Skoly v oblasti kratkodobé i dlouhodobé udrzby je na dobré urovni

- finan¢ni moznosti zfizovatele v oblasti kratkodobych i dlouhodobych investic do
oprav a uprav Skoly jsou dostacujici, vV poslednich 2 letech vSak ubyvaji, vzhledem
k problémiim v rozpoc¢tu mésta

silné stranky Skoly
- Siroké spektrum Skolniho areélu a okoli Skoly: u¢ebny, zahrady, télocvicna,
viceucelové Skolni htiste, blizkost pfirodys, ...
- postupné dalsi zkvalitnovani prostiedi vyuky i odpocinku pro dé€ti, zaky i1 zaméestnance
- zvySujici se uroven kvality managementu skoly



profesionalita a stabilita pedagogického sboru, ktery dokaze vnaset nové poznatky do
vyuky i praxe, pouzivani integracnich principti v praxi, operativnost pedagogického
sboru, dlouhodob¢ investice do dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniktl
dobré studijni vysledky absolventt

MS soudésti, jeji iplna naplnénost

vlastni $kolni jidelny

Skola ,,rodinného typu* — ucitelé znaji vétSinu zakd jménem, mnoho rodict je nasimi
byvalymi zaky

mensi praméerny pocet zaka ve ttidach, z toho vyplyvajici moznost individudlni péce
prace s détmi s poruchami uceni, a to jak pii reedukaci, tak pti praci podle IVP
mensi pocet pedagogti (vSichni se znaji a umi si vétSinou vyjit vstiic)

dobré klima skoly, vstticny vztah mezi uciteli a zaky, uciteli a rodici (i tady se
vyjimky najdou)

piitazlivost nasi skoly pro rodice a déti mimo nas$i spadovou oblast/10%/

spousta mimotiidnich a mimoskolnich akci — sportovnich, kulturnich, preventivnich
prace na riznych projektech a soutézich

vybér ze zajmovych utvart

pocetna dochazka déti do SD (za pomérné nizké finanéni astky - §kolné)
pravidelny lyzaisky vycvik, a to pro 1. i 2. stupen, plavecky vycvik / cely 1. stupen)
velmi dobra spoluprace se zfizovatelem

fungujici Skolska rada

moznost volného ptistupu déti k pocitaciim a internetu

pomérn¢ rozsahlé vyuzivani ICT na 1.1 2. stupni

moznost vyuzivani Skolni studovny

velmi dobry vztah vétSiny zakt ke Skole, absolventi skolu pravidelné navstévuji
ankety na rliznd témata mezi zaky, rodici a uciteli

vngj$i a vnitini informacni systém Skoly

image Skoly na vefejnosti

sponzorské zazemi pro rozvoj Skoly

podil skoly v akcich mésta/ Biezin

ucast Skoly v dobrocinnych sbirkach, spolupréce s charitou

adoptivni ,,sestra“ z Afriky

klidné a bezpe¢né misto

slabé stranky Skoly

starnouci budova /rozvody topeni!!, staré dvefe, okna, opadava omitka../ - 25 let
nedostate¢né vybaveni odbornymi pomutckami /finanéni naro¢nost/ - napt. fyzika
ucebnicovy fond se z finan¢nich divoda také pravidelné neobnovuje

vybavené kabinetli pomickami neni pravidelné doplihovano — opét finance
starnouci pedagogicky sbor

nedostatecné financni zdroje na rozvoj, provoz, udrzbu

umisténi Skoly/okrajova a sidli$tni Skola/

energetickd narocnost

prilezitosti

novelizace zékon

Vvytvoieni rozmanité a prosperujici vzdélavaci soustavy

pfipadné sniZeni zatiZeni rodin (thrada ¢asti nakladli na matetské skoly, zadkladni
umeélecke skoly, zajmovych a volnocasovych aktivit)

zvyseni vefejnych vydajli na vzdélavani

celozivotni vzdélavani

nova kurikula



- ubytek populace

- problémy s obnovou pedagogického sboru

- skepticky pohled ucitelti na situaci ve skolstvi, i co se ty¢e dalsi budoucnosti
- zména legislativy

- nerespektovani poptavky trhu na moznost volby zejména u zékladnich skol
- vzdélani nema ve spole¢nosti prioritu

- sklon podfizovat se negativnim jeviim ve spolecnosti

- upadek moralky, nevymahani dodrzovani etickych zasad v celé spolecnosti
- nezajem podnikateld o spolupraci se Skolami

- hrozba zvySovani drogové zavislosti u zaki

- lepsi uplatnéni pedagogickych pracovnikll v jinych oblastech nez je skolstvi
- slucovani skol, konkurence

- mira podpory ze strany ziizovatele

- konkurence okolnich skol

Zakladni vize

Cile rozvoje:

Dané cile vychazi zvyse uvedené analyzy, akceptuji vSechny zapocaté aktivity a
navazuji na soucasné smefovani organizace. Jsme piesvédceni o tom, Ze jsou redlné. V ramci
stanovenych priorit se jiz priib&zné plni. Ukoly pro piisti obdobi vychéazi z predchozich
koncepci Skoly a rozviji je.

Oblasti

Vyuziti a naplnénosti kapacity Skoly

NaSe skola m4 kapacitu 300 zakt — predpoklad 9 tfid po 33 détech. V soucasné dob¢ — pii
poctu 171 zaki — je naplnéna cca na 60%. Do Skoly dojizdi asi 10% zaki, zbyvajicich 90%
jsou mistni déti. Podle demografického vyvoje by nemélo v nasledujicich 4 letech dojit
Kk ubytku zakd, spiSe by se mélo jednat o mirny nardst.

Matetska skola ma pln€ vyuZzitou kapacitu — u 2 odd. je pravidelné ztizovatelem ud€lovéana
vyjimka z poétu déti. Budova MS nedava piedpoklad navyseni kapacity.

V obou zatizenich a také ve SD je dostatek prostoru pro vyuku, vychovné vzdélavaci a
zajmovou ¢innost.

Sougéasti $koly i MS jsou 2 samostatné $kolni jidelny. MoZnost stravovani vyuZiva cca 80%
7aki, 100% déti MS a 95 % zaméstnancii $koly. Kuchyn plné vyhovuje viem hygienickym
poZadavkim. PribéZné obnovujeme technické vybaveni a rozsifujeme sluzby Skolni jidelny o
vybér ze dvou jidel. Od roku 2013 budou mit stravnici 3x tydn€ vybér z 2 jidel. Dale
pfipravujeme zavedeni internetového objednavani jidel a platby za stravné.

Materialni
- nadale usilovat o modernizaci objektu a materidlné technického vybaveni
- pokracovat v opravach a udrzbé budov
- s vyuzitim prostiedki EU Penize Skoldm rozsiteni a zkvalitnéni ICT vybaveni
- dokoncit dovybaveni kabinetl pfirodovédnych predméth a u¢eben
- pokracovat v odstraniovani nedostatkii z energetického auditu
- realizace ,,Zahradnich uceben “ s vyukovymi panely ,,Fauna a fléra Biezin*
- jednim z cilt je také pfistavba ,,ndfad’ovny®, kterd by méla byt pfedpokladem
pro doplnéni vybaveni télocvicny



Personalni

spokojené, kvalifikované a angazované zaméstnance
stabilni spolupracujici tym

dobré mezilidské vztahy

jasna a prehledna pravidla

umoznit dal$i vzdélavani a osobni rozvoj
zdokonalovat tidici ¢innost

podpora jazykového vzdélavani vsech ucitelt

Financovani Skoly

zakladem jsou a i v budoucnu budou prostfedky ptid€lované statem a
zfizovatelem

zvySovat a udrzovat naplnénost Skoly

je nutné pokusit se zvysit piijmy Skoly prostfednictvim mimorozpoctovych
zdroju - pokusit se o ziskani ucelovych dotaci, usilovat o zvySeni objemu
prosttedkll ziskanych vlastni hospodaiskou ¢innosti, ziskavani ptispévkil od
sponzorti a nadaci formou grantu na konkrétni projekty

Vnéjsich vztahu

Vzdélavani

pokracovat v aktivni spolupraci s rodici, vetejnosti a zfizovatelem

¢innost Skoly musi byt zcela transparentni

iniciovat dal$i spolupraci s mistnimi zadkladnimi Skolami a partnerskymi
zakladnimi skolami v zahranici

pokracovat ve spolupraci s UJEP PF 1 ostatnimi vysokymi a stfednimi Skolami
regionu

vytvaret zddouci image Skoly, prezentovat Skolu a jeji aktivity na vetejnosti

pokracovani a zkvalitiovani skolnich vzdélavacich programi

Skola 1 nadale bude pro Zaky nejen vzdélavaci instituci, kterd bude plnit cile
stanovené vzdélavacimi programy, ale i mistem, kde se d4 podnikat spousta
zajimavych véci

budeme pokrafovat v zajimavé vyuce, pro Zaky pfitazlivéji, s vyuZzitim novych
metod a ucebnich stylii (¢innostni charakter vyucovani, prozitkové aktivity,
kooperativni a projektové vyucovani)

poskytnout zaktim kvalitni zaklady vS§eobecného vzdélani

umoznit zakiim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uceni
podnécovat zéky k tvofivosti, logickému mysleni a k feSeni problému

rozvijet komunikativni dovednosti zaki potfebné k plnohodnotnému souziti a
kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

vést zaky ke spolupréci a respektovani prace a uspéchii vlastnich i druhych
vytvaret u zakil pottebu projevovat pozitivni city V chovani, jednani i prozivani
Zivotnich situaci

rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k ptirodé

pomahat zaktim pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.

budeme sledovat uspéSnost nasich absolventi a jejich za¢lenéni do pracovniho
procesu

budeme stale vést déti k dodrzovani spolecensko-etického kodexu

roz$ifime zainteresovanost zak pii vytvareni Zivotniho prostiedi ve Skole
cilevédomé budeme péstovat v détech hrdost na misto, kde se narodili a ochotu
podilet se na kulturnim déni a rozvoji obce



Publicisticka ¢innost, propagace Skoly

- ve skole 1épe propracovat promysleny informacni systém (mezi vedenim Skoly, uditeli,
zéky a rodi¢i navzajem)

- vyuziti vyvésnych ploch, Bulletinli pro rodic¢e, webovych stranek

- vice propracovat systém kontaktli s vefejnosti a ovliviiovat veiejnost nasim ,,public
relation®

- na internetovych strankach vytvotit diskusni forum

- stanovit pevné konzulta¢ni hodiny vSech vyucujicich pro rodic¢ovskou vefejnost

K naplnéni této koncepce je nutné:

mimo jiné vytvaret pro zaky takové prostiedi, aby Skolu dokazali maximalné vyuzit pro svij
osobnostni rozvoj, aby se naucili schopnostem a dovednostem, které jim pomohou v Zivoté.
Proto v nasledujicich letech bude hlavnim programem gkoly na§ SVP s podtextem

,.Skola = zaklad Zivota".

Zakladni $kola

Skolni prostiedi

Skolni prostiedi neni dano $kolnimi prostorami samymi, ale prostiedi vytvareji lidé, kteii v
tomto prostiedi pracuji a toto prostiedi navstévuji. Pro vytvoreni pohody prostiedi je dulezité
mit ve Skole ptiznivé klima. V nasi Skole jsou si Zaci, ucitelé 1 rodice partnery. Dokézi se
vzajemné informovat, podpofit ve svém snazeni. Rizeni $koly je vybudovano na
demokratickych principech, respektuje liberalni prostiedi. Liberalni prostiedi skoly neni
anarchii. Demokratické fizeni neni bezbiehou svobodou. Partnefi se nepomlouvaji, ale
domlouvaji se. Partnefi se respektuji a spolené planuji. Partneti vyhodnocuji — pii nezdaru
hledaji efektivné;si cestu, pii zdaru se oceni. Partnefi si najdou k sobé€ cestu i ve volném case.
Dnes je samoziejmosti, Ze k détem jsou vSichni ve Skole vstiicni, déti Skolu vyuZivaji a
nenici, vSichni spole¢né radi prozivaji hezké okamziky na Skolach v pfirodé, vyletech, pii
ruznych tfidnich akcich a dalSich tradi¢nich akcich Skoly (vitani prviiackt, Den Skoly,
Halooween, Mikulassky den, Véanoce, Velikonoce, Den déti, recipro¢ni navstévy se
zahrani¢nimi Skolami). Prace ve $kole je vhodné dopliovana relaxa¢nimi aktivitami. Chceme,
aby prostor Skoly byl pro vSechny pfijemny, a tak napoméhal vytvareni vhodného klimatu
uvnitf Skoly. Aby vSe dobie fungovalo, musi byt zajisténo 1 efektivni organizacni prostredi.

Zdravé uceni — potieba vzdélavat se

Vzdélavaci programy predpokladaji nejen smysluplné stanoveni cili vychovné -
vzdélavaciho programu Skoly, ale také co nejaktivnéjsi zapojeni zakti/déti do procesu uceni,
moznost volit nejvhodnéj$i metody a formy préace ucitele, vhodné zapojovat evokaci a
motivaci, a tak vtahovat zaka/dit¢ do maximalni spolutcasti na uceni. Smyslem zakladni
Skoly v etapé ptedSkolniho a zakladniho vzdélavani je vybavit Zaky kli¢ovymi kompetencemi
— schopnostmi - k uceni a k feSeni problému, kompetencemi komunikativnimi, socialnimi a
personalnimi, kompetencemi ob¢anskymi a pracovnimi. Hlavnim posldnim $kol je vzdélavat s
porozuménim. Dilezité je vSak vzdé€lavat v souvislostech, nikoliv v odtrzenych pojmech.
Vystupem je rozvoj znalosti, schopnosti, dovednosti, navyktl a postojit budovanych v
predmétech nasich vzdélavacich programd.

Do této doby byly u zakt/déti rozvijeny schopnosti a dovednosti nejen v samotnych
¢innostech a dovednostech, v pfedmétech, ale napiiklad i v ramci volitelnych pfedméti. V
nasledujicich letech chceme postupné prevadét predmétoveé vyucovani, zejména na druhém
stupni Skoly, do jednotlivych integrovanych celkll. Provazanost meziptedmétovych vztahii a
kooperace ucitelit ma vytvotit vyrazné lepsi podminky pro zdravé a efektivni uceni. Ve skole
se budou postupné vytvaret a zdokonalovat evaluacni nastroje. Jejich tvorba izce souvisi s



dotvafenim Skolniho vzdélavaciho programu. Zdravé uceni je zaméteno na individualizaci
vychovné vzdélavaciho programu a respektovani potieb ditéte, jeho osobniho maxima.

Vychova lidské osobnosti

Kazdy zivy tvor na tomto svété je jedineCny a zranitelny. Respektujeme jedinecnost
jednotlivce. V nasi skole se kazdy muze citit bezpe¢né. Osobnost ulitele a osobnost Zaka na
sebe pusobi. Osobnost tvoii opét osobnost. Proto napliovani klicovych kompetenci, esteticka
vychova a dramatizace ve vychove¢ jsou zdklady Skolniho déni, kterého se zak castni.
Odbornost obort a prifezova témata Skolniho vzdélavaciho programu - osobnostni a socialni
vychova, vychova demokratického ob¢ana, multikulturni vychova, environmentalni vychova i
medidlni vychova harmonicky formuji Zdkovu osobnost a zdrovent ndm umoziuji 1épe ji
porozumét.

Integrace

Integra¢ni program $koly je postaven na odborné zdatnosti vSech vyucujicich, na spolupraci
se psychologem, speciadlnimi pedagogy a rodici. Posilujeme osobnostni rozvoj ditéte,
odstraniujeme zejména formou specialnich cviceni a naprav handicapy zaku (fecové vady a
specifické poruchy u€eni). Mimo to se vSichni u¢ime respektovani individudlnich potieb déti,
vzajemné toleranci a schopnosti spolupracovat. S integraci souvisi bofeni bariér a umoznéni
optimalniho rozvoje ditéte v souvislosti s jeho osobnim maximem, které soucasné odstranuji
jeho individualni znevyhodnéni.

Informacni prostiedi

Program zavéadéni informacéniho prostiedi je zaméfen na co nejefektivnéjsi praci s
informacemi a vytvareni informac¢niho prostredi. Od prvni tfidy jsou déti vedeny k dobrému
je zpracovavat. VSichni zaci mohou vyuZivat u¢ebny vypocetni techniky a pocitace k
procvi¢ovani ziskanych znalosti, rozvoji schopnosti a dovednosti v praci s pocitaéem. Zaci
druhého stupné maji k dispozici jak Skolni knihovnu a studovnu, tak vypocetni techniku -
napfiiklad pro zpracovani oborovych praci, referatli a podobné. Chceme, aby zéky ve Skole
obklopovalo to, o ¢em se uci, co vyrobili a prozili. Od prvni tfidy se déti u¢i planovat,
rozhodovat, hodnotit a sebehodnotit.

Sport a ozdravné pobyty — ucit se nemusime jen ve Skole

Program alternativnich sportll a ozdravnych pobytl je napliiovan dobie zorganizovanymi
pobytovymi akcemi — ozdravnymi pobyty, Skolami v pfirod¢, dny sportl a turistiky a
podobné. Ma nejenom ozdravny vyznam pro déti, ale zejména ma vliv pfi vytvareni dobrych
vztahll mezi détmi ve tfidé a mezi jednotlivymi tfidami. Z ucitele se na pobytové akci stdva
kamarad. U¢itel a zak zUstavaji partnery i po navratu do Skoly. To, o ¢em se jen teoreticky
muzeme ucit ve Skole, je mozné objevovat ve skutecnosti. Klasickou vyuku télesné vychovy
mohou dopliovat naptiklad kurzy plavani, brusleni nebo letni ¢i zimni tyden sporti a
podobné. Vyuka télesné vychovy je zafazena do oblasti Clovék a zdravi.

Skola souédst Evropy

Jsme radi, Ze mame partnery v zahranici. Vyuku cizich jazykt se ve $kole snazime doplnit o
kontakty s dal§imi Skolami v Evrop€. Pravideln€ se maji moznost setkat ucitelé pii planovani
spole¢nych projektl — planujeme zajistit kazdorocné recipro¢ni vymeénu skupiny zaka. Vyuku
cizich jazykli zaCiname ve tieti tfidé. V osmé tfidé umoznujeme, aby se zak zacal ucit druhy
cizi jazyk. Podporu k realizaci uvedenych partnerstvi hleddme také ve spolupraci s
neziskovymi organizacemi a grantovymi agenturami.



Samospravna demokracie

Postupnym vyvojem prochazi i provadéni samospravné demokracie, a to jak v roviné
dospélych, tak zaki. Partnerem 8koly je Skolské rada, ktera je feditelce $koly jak odbornym
partnerem ze zakona, tak soucasn¢ konstruktivnim oponentem a Rada rodicti. Soucésti naseho
partnerstvi je setkdvani v rdmci projektli napfic tfidami, napfic ,,Skolou®. Spojujeme vékové
skupiny, aby starsi piedali své dovednosti tém mladsSim a naucili se tak byt zodpovédnymi.

Preventivni program

Velka péce je vénovana preventivnim programtiim. Soucésti skolniho planovani je Preventivni
protidrogovy program. Z n¢ho vychazi nejen tizka spoluprace s odborniky na organizaci
seminaft pro zaky od nejnizsich tfid L. stupné Skoly, systematickd spoluprace koordinatora,
vychovného poradce, psychologa, vedeni skoly zejména s tfidnimi uciteli, ale 1 Sirokd nabidka
programil pro volny ¢as. V soucasnosti ma nasSe $kola ve své nabidce mnoho druhii
zajmovych krouzki. V nabidce nam zatim chybi Skolni klub, ktery vzhledem k normativiim
nelze ztidit, byt’ by byl potiebny. V odpolednich hodinéch je vSak pro zaky Skoly pfistupna
Skolni knihovna a studovna, u¢ebna vypocetni techniky a Skolni hfi§té. Komunitni programy
Skoly doplitujeme divadelnimi ptedstavenimi, koncerty, u¢elovymi pronajmy prostor,
besedami a semindfi.

Komunikace s verejnosti

Oblast, ktera je pro Skolu vyznamna, je oblast ,,public relations*, oblast ,,grantovani*,
komunikace s vetfejnosti - zejména rodi¢ovskou.Toto jsou vSechno oblasti, ve kterych Skola
ziskava jméno, dava o sob¢ védet, rozsifuje vybavenost a podobné. Rodice si zvykli na
pravidelné konzultace, tfidni schiizky, spolecné akce, seminéie pro rodice a na Skolni noviny,
na rizné letaky a ankety, Skolni kalendare a dalsi materialy. Zapojujeme se do meziskolnich
soutézi, olympidd, zapast, obstali jsme dobie v celoplosném testovani 5. a 9. tfid, testovani
Scio a Kalibro.

Dalsi vzdélavani = celoZivotni vidélavani

Vyznamnou soucasti rozvoje Skoly je podpora dal§iho vzdélavani vSech pracovniki Skoly.
Naptiklad v soucasné dobé¢ ucitelé studuji doplitkové nebo rozsitujici pedagogické studium,
ucastni se seminaiti ve svém oboru. Organizujeme seminafe a setkani pro pedagogy z jinych
skol. Skola uzce spolupracuje s fakultami vzd&lavajicimi budouci u¢itele. Spolupracujeme s
odborniky a neziskovymi sdruZenimi nabizejicimi DVPP.

Materska $kola

Zamérem matetské Skoly je a bude dovést dit€ na konci svého piedskolniho obdobi k tomu,
aby v rozsahu svych osobnich ptedpokladl ziskalo v€ku pfirozenou fyzickou, psychickou a
socialni samostatnost a zaklady kompetenci dilezitych pro jeho dalsi rozvoj a ueni, pro zivot
a vzdélavani:
- cile ptedskolniho vzdélavani budeme i nadéle orientovat k ditéti
- kazdé¢ dit€ je vnimano jako jedine¢né osobnost
- vzdelavani ditéte bude vzdy odpovidat jeho osobnim moznostem a potiebam
- obsah vzdélavani bude vychazet ze Zivota déti a prostiedi, ve kterém vyrustaji
- dale budeme podporovat takové zpiisoby prace, které jsou pro dité, jeho rozvoj a
postup v uceni ptiznivé, vhodné a ptirozené
- budeme ucit déti na zaklade€ prozitku a zkuSenosti prostfednictvim €innosti a stavét na
vnitini motivaci ditéte a jeho osobni aktivit¢.

V Dé¢iné 1. 9. 2013 Mgr. Véra Floridnova
tfeditelka Skoly



